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Waarom?
- Nadenken over onze prioriteiten 

over langere termijn (5 jaar)
- Voor onze erkenning en 

subsidiëring als regionale 
vereniging

- Het behoud van onze 
professionele medewerker 
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Wat moet erin staan? 
- Missie, visie, beschrijving van de 
vereniging
- Cijfergegevens qua leden per gemeente 

en financiële verantwoording
- Doelstellingen voor de planperiode
- Aantonen dat de vereniging voldoet aan 

het vereiste minimum aan acties  
(modules)
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Doelstellingen
1. Uitdragen van de missie en visie van de regionale 

vereniging NPOB naar de hele bevolking
Hieronder vallen alle acties qua informeren, 
sensibiliseren en mobiliseren:
• Tijdschrift, nieuwsbrieven, website, facebook…
• Focusactiviteiten, Walk for Nature…
• Campagne, symposia, vorming voor publiek…

De nadruk zal liggen op onze campagne: ‘Natuur en 
Landschap, 50 jaar later en 20 jaar verder’ en op de 
prioriteiten die de vereniging vaststelt.



MINA meerjarenplan 
2022-2026

NPOB
2. Invulling geven aan wat NPOB wil zijn als regionale 

vereniging voor natuur en landschap: een levende en 
slagkrachtige vereniging.

Hieronder vallen alle acties voor het versterken van de werking en 
de impact

• Door informeren van de vrijwilligers/afdelingen: nieuwsbrief, 
website, symposia…

• Netwerkvorming bv. via werkgroepen: natuur en erfgoed, 
beleidswerkgroep, werkgroep campagne…

• Verenigingsraad, workshops, cursussen, info-avonden, 
excursies, Academie Natuur en Landschap… voor de vrijwilligers
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3. Als Regionale voor Natuur en Landschap 

wegen op beleid en maatschappij
Hieronder valt heel de beleidswerking

• Vertegenwoordiging in adviesraden, overlegfora…

• Opvolgen dossiers, juridische acties, organisatie 
inspraak enz.


